
Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по 

проведению специальной'оценки 
условий труда

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в
Администрация Монастыршинского сельского поселения 

Богучарского муниципального района Воронежской области
(полное наименование работодателя)

396772, Воронежская обл., Богучарский район, с. Монастыущина, ул. Центральная, д.22
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

3603003818
(ИНН работодателя)

1023601074507
(ОГРН работодателя)

84.11.35
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Прядкина Светлана Викторовна ^
Ф.И.О. (дата)

Подлипаева Ирина Владимировна /У . О'9 oLO'/S
(Ф.И.О.) --------------  --------------53Т5Г—



СОЮЗ «ТОРГОВО-ПРОМЫШЛЕННАЯ ПАЛАТА 
__________ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ»__________

394018 Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, 36, офис 506 
тел./факс: (473) 277-24-87, 223-92-61, E-mail: souttpp@mail.ru, http:// www.tppvo.ru.

ИНН/КПП 3664004819/366401001

Памятка Заказчику по результатам Специальной оценки условий труда.

Уважаемы й, руководитель организации!

С целью реализации требований ст. 15, 28 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. 
№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», Приказа Минтруда РФ от 07.04.2014 г. № 80н и 
ст.2 ФЗ № 136 от 01.05.2016 г. Заказчик обязан:

1. Подписать отчетные документы о проведении специальной оценки условий труда всеми 
членами комиссии и утвердить его председателем комиссии (расписаться и проставить даты).

2. В течение трех рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении специальной 
оценки условий труда уведомить об этом организацию, проводившую специальную оценку 
условий труда, любым доступным способом, обеспечивающим возможность подтверждения 
факта такого уведомления, а также направить в ее адрес копию утвержденного отчета о 
проведении специальной оценки условий труда заказным почтовым отправлением с 
уведомлением о вручении, либо в форме электронного документа, подписанного 
квалифицированной электронной подписью на электронную почту souttpp@mail.ru (часть 5.1 
введена N 136-ФЭ от 01.05.2016 г.)

3. Ознакомить работников с результатами проведения специальной оценки условий труда 
на их рабочих местах под роспись в срок не позднее, чем тридцать календарных дней со дня 
утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда. В указанный срок не 
включаются периоды временной нетрудоспособности работника, нахождения его в отпуске или 
командировке, периоды междувахтового отдыха.

4. Организовать размещение на своем официальном сайте в информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет" сводные данные о результатах проведения специальной 
оценки условий труда в части установления классов (подклассов) условий труда на рабочих 
местах и перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, в срок не 
позднее чем в течение тридцати календарных дней со дня утверждения отчета о проведении 
специальной оценки условий труда (с учетом требований законодательства Российской Федерации 
о персональных данных и законодательства Российской Федерации о государственной и об иной 
охраняемой законом тайне).

5. Подать декларацию в срок не позднее тридцати рабочих дней со дня утверждения
«►

отчета о проведении специальной оценки условий труда на рабочих местах, в отношении 
которых подается декларация, в территориальный орган Федеральной службы по труду и 
занятости (государственная инспекция труда в субъекте Российской Федерации) по месту 
своего нахождения лично или направить почтовым отправлением с описью вложения и 
уведомлением о вручении. Направить копию декларации в формате Word на электронный 
адрес государственной инспекции труда в субъекте Российской Федерации 
(Государственная инспекция труда в Воронежской области git@icmail.ru)

Начальник отдела СОУТ Травина Ю.А.

mailto:souttpp@mail.ru
http://www.tppvo.ru
mailto:souttpp@mail.ru
mailto:git@icmail.ru
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Испытательная лаборатория____
Союза «Торгово-промышленная палата 
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Союз «Торгово-промышленная 
палата Воронежской области»

394018, Воронежская обл.,

МИНИСТЕРСТВО 
ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕ РАДИ И
(МИНТРУД РОССИИ)

улица Ильинка, 21, Москва, ГСП-4, 127994 
тел.; 8 (495) 606-00-60. факс: 8 (495) 606-18-76

от начальник
| « V — —  2

Уведомление
о регистрации в реестре организаций, V , 

проводящих специальную оценку условий труда

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации 
уведомляет о регистрации Союза «Торгово-промышленная палата 
Воронежской области» в реестре организаций, проводящих специальную 
оценку условий труда, под регистрационным номером № 446 от 9 марта 2017 г.

В соответствии с пунктом 14 Правил допуска организаций к 
деятельности по проведению специальной оценки условий труда, их 
регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку 
условий труда, приостановления и прекращения деятельности по проведению 
специальной оценки условий труда, а также формирования и ведения реестра 
организаций, проводящих специальную оценку условий труда, 
утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 30 
июня 2014 г. № 599, в случае изменения сведений, содержащихся в реестре, 
организация обязана в течение десяти рабочих дней со дня таких изменений 
направить соответствующее заявление в Минтруд России с указанием 
сведений, подлежащих изменению, и при необходимости с приложением 
копий соответствующих документов.

М.Ю. Ганичев, 8 (495) 926-99-01, лоб. 15-40

Директор Департамента 
условий и охраны труда В.А. Корж



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1 .Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, 
ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления 
деятельности: 394033, Россия, Воронежская область. Воронеж, ул. Землячки, дом 1____________

(полное наименование организации)

2._394018. г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36; 394033. Россия. Воронежская область. Воронеж, ул. 
Землячки, дом 1; 8 (473) 277-24-87. 8 (473) 223-09-10; souttpp@mail.ru_________________________

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 446
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 09.03.2017
5. ИНН 3664004819
6. ОГРН организации 1033692000902
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
R A .R U .223n i2 09 ноября 2015 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий труда: ___________ ______________________________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 13.06.2019
Матвеева Анна 

Николаевна

Эксперт 
отдела СО- 

УТ
003 0001201

31 марта 2015 
г.

1125

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь- 
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:_____________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 

опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци- 
онный номер 
в Государст- 
венном рее­
стре средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 13.06.2019
Химический

фактор
Г азосигнализатор серии 

ИГС-98 "Комета-М" 21790-13 42777 24.09.2019

2 13.06.2019 Шум Рулетка измерительная 
ЭНКОР РФ 2-10-25

27060-04 1 11.03.2020

3 13.06.2019 Шум Калибратор акустический 
тип Защита-К 47740-11 84115 04.07.2019

4 13.06.2019 Шум

Анализатор шума и вибра­
ции типа SV A N 949 в со­

ставе: капсюль микрофона 
типа SV22 с предусилите­

лем типа SV12L

32570-06
12222;

4012367;
13044

26.09.2019

5 13.06.2019 Вибрация общая Калибратор портативный 
ATOlm

68168-17 7097 12.11.2019

6 13.06.2019 Вибрация общая

Анализатор шума и вибра­
ции типа SVA N-949 с дат­

чиком вибрации типа 
3143М1

32570-06 12222;3462 26.09.2019

7 13.06.2019 Вибрация ло­
кальная

Калибратор портативный 
ATOlm 68168-17 7097 12.11.2019

8 13.06.2019 Вибрация ло- Анализатор шума и вибра- 32570-06 12222;3462 26.09.2019

mailto:souttpp@mail.ru


кальная ции типа SVAN-949 с дат­
чиком вибрации типа 

3143М1

9 13.06.2019
Тяжесть трудо­
вого процесса

Секундомер механический 
СОСпр-26-2-010

11519-01 0415 04.03.2020

10 13.06.2019
Тяжесть трудо­
вого процесса

Рулетка измерительная 
ЭНКОР РФ 2-10-25

27060-04 1 11.03.2020

11 13.06.2019
Тяжесть трудо­
вого процесса

Угломер с нониусом типа 
4 2437-03 197 11.03.2020

12 13.06.2019
Тяжесть трудо­
вого процесса

Динамометр общего на­
значения ДПУ-1-2 5031

26687-08 19 26.10.2020

13 13.06.2019
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер механический 
СОСпр-2б-2-ОЮ 11519-01 0415 04.03.2020

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Администрация Монастырщинского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской об- 
ласти

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Отсутствует

32/19/1 Рабочее место старшего инспектора 1 - - - - - - - - - : - - - - - - . _
32/19/2 Рабочее место старшего инспектора 1 - - - - - - - - - - - - - - _ 8 _

32/19/3 Рабочее место военно-учетного работ­ 1
ника

Рабочее место уборщика служебных
32/19/4 помещений (техник по уборке помеще­ 1 - - - - - - - - - - - - - - - 3.6 -

ний)

32/19/5
Рабочее место водителя автомобиля 
(техник по вождению автомобиля) 1 - 3 - - 3 3 - - - - - - 4 4

Председатель комиссии по проведению специаль/ 
Глава Монастырщинского сельского 
поселения Богучарского муниципаль- 

ного района Воронежской области
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценкй 
Ведущий специалист администрации 

Монастырщинского сельского поселе­
ния Богучарского муниципального рай­

она

(дата)

(должность)
Прядкина Светлана Викторовна

Ф.И.О. (дата)



Старший инспектор администрации 
Монастырщинского сельского поселе­

ния Богучарского муниципального рай- 
_________________ она ________________

(должность)
Подлипаева Ирина Владимировна

{Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей.специальную оценку условий труда:
_________ Эксперт отдела СОУТ________  Л -Ĵ A СХ ______  Матвеева Анна Николаевна 2.0, OS. 1 0

(должность) (подпис^Д (Ф.И.О.) (дата)



Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления дея­
тельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул. Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017

^полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
R A .R U .223n i2 09.11.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ 32/19 20.05.2019
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 20.05.2019 г.
Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная Испытательная лаборатория. 

____________________ Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул. Землячки, дом 1____________________
(полное наименование организации)

_____________________________ 394018, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36; 8 (473) 277-24-87, 8 (473) 223-09-10; souttpp@mail.ru____________________________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): ____________446________

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: ________ 09.03.2017_____

ИНН организации 3664004819 ___________________________________________________________________________________________________ _____

ОГРН организации 1033692000902________________________________________________________________________________________________________

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации

Дата истечения срока действия аттестата аккреди­
тации

RA.RU.223ni2 09.11.2015 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на осно­
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль­
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 32/19 от 11.02.2019 г. г. с Администрация
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Монастырщинского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской области мною, Экспертом по специальной оценке 
условий труда {Матвеева Анна Николаевна', регистрационный номер 1125 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей 
специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 5 рабочих 
местах.
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин­
ские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра­
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), исполь­

зуемое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 
подлежащие декларированию)

№ Р М Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие ана­
логичного РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентификации

Наличие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование вредного и (или) опасного 
производственного фактора

Отсутствует
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32/19/1 Старший инспектор - да Отсутствуют Не идентифицированы
32/19/3 Военно-учетный работник - да Отсутствуют Не идентифицированы

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие ана­
логичного РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентификации

Наличие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование вредного и (или) опасного 
производственного фактора

Отсутствует
32/19/2 Старший инспектор - да Отсутствуют Тяжесть трудового процесса
32/19/4 Уборщик служебных помещений (техник по уборке помещений) - да Отсутствуют Тяжесть трудового процесса

32/19/5 Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля) - да Отсутствуют

Химический
Шум

Вибрация общая
Вибрация локальная

Тяжесть трудового процесса
Напряженность трудового процесса

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие ана­
логичного РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентификации

Наличие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование вредного и (или) опасного 
производственного фактора

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 2 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан­
ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда;
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• выявлено 3 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На дан­
ных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и 
(или) опасных производственных факторов.

• рабочие места, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ, 
отсутствуют».

Эксперт по проведению специальной оценки условий труда:
____________  1125 _____________  .М  С\ W-д ______________  _________________ Матвеева Анна Николаевна__________________ 2.0 ■ 0-5*. ______

(№ в реестре экспертов) (ротпись) (Ф.И.О.) (дата)

Рассмотрев результаты идентификации (протокол заседания комиссии по проведению СОУТ о т _________№ ___ ), овеществлённые в За­
ключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специальной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты 
идентификации.

Председатель комиссии по проведению специальной оценк
Глава Монастырщинского сельского 

поселения Богучарского муниципаль- 
ного района Воронежской области

(должность) (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий
Ведущий специалист администрации 

Монастырщинского сельского поселе­
ния Богучарского муниципального рай­

она

лвороткин Юрий Николаевич
Ф.И.О. (дата)

(должность)

Старший инспектор администрации 
Монастырщинского сельского поселе­

ния Богучарского муниципального рай- 
_________________ она ________________

(должность)

Прядкина Светлана Викторовна
Ф.И.О.

Подлипаева Ирина Владимировна 
------------------ ------------------ --------

У / £>¥
(дата)

(д а та )
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Администрация Монастырптинского сельского поселения 
Богучарского муниципального района Воронежской области

__________________________________________________________________________________________________________ Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 5 5 0 5 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 5 5 0 5 0 0 0 0 0

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отсутствует

32/19/1 Старший инспектор - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
32/19/2 Старший инспектор 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
32/19/3 Военно-учетный р'аботник 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Уборщик служебных помеще­
32/19/4 ний (техник по уборке поме­ 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

щений)



32/19/5
Водитель автомобиля (техник 

по вождению автомобиля)

Дата составления: 10.07.2019

Председатель комиссии по проведению специал 
Глава Монастырщинского сельского 

поселения Богучарского муниципаль- 
ного района Воронежской области

(должность) (подпись^

Члены комиссии по проведению специальной оценки 
Ведущий специалист администрации 

Монастырщинского сельского поселе­
ния Богучарского муниципального рай­

она

труда

н Юрий Николаевич
Ф.И.О.

(должность)

Старший инспектор администрации 
Монастырщинского сельского поселе­

ния Богучарского муниципального рай- 
________________  она _________________

(должность)

руда:

Прядкина Светлана Викторовна
Ф.И.О.

Подлипаева Ирина Владимировна
---------------------------- (Ф.И.О.)----------------------------

Эксперт(-ы) организации, проводивше 
1125

(№ в реестре экспертов)
Жециальную оценку условии труда:

Сх Wv Матвеева Анна Николаевна
(ПОДПИС1 (Ф.И.О.)

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

(дата)

У ?
(дата)

(дата)

io.cn .101^
(дата)



Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная 
Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул.

Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017 ___________________________
полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условии труда.

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
R A .R U .223n  12 09.11.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 32/19-ЗЭ 
по результатам специальной оценки условий труда

10.07.2019 г.
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 66-р от 29.12.2018 г. 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Администрация Монастыршинского сельского поселения Богучарского мунииипального района 
Воронежской области; Адрес: 396772, Воронежская обл., Богучарский район, с. Монастырищна, 
ул. Центральная, д.22

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 32/19 от 11.02.2019 г. привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 
Января, д. 36. Аккредитованная Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления 
деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул. Землячки, дом 1; 394018, г. 
Воронеж, ул. 9 Января, д. 36: Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Матвеева Анна Николаевна (№ в реестре: 1125)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: _5_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
32/19/1. Старший инспектор (1 чел.):__________________________________________________________
32/19/3. Военно-учетный работник (1 чел.)._____________________________________________________

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
32/19/2. Старший инспектор (1 чел.):__________________________________________________________
32/19/4. Уборщик служебных помещений (техник по уборке помещений) (1 чел.):_________________
32/19/5. Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля) (1 чел.)._______________________
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 5
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 0
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
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5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: считать работу по СОУТ 
завершенной;
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

г_~\ _  _  ---------------------/ _  _ \ ____________________ ____________________ _________________ _____ ____  иЛ  ши труда:
Матвеева Анна Николаевна

ъ (ФЛ0.1
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Администрация Монастырщинского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской
области

(полное наименование работодателя)

396772, Воронежская обл., Богучарский район, с. Монастырщина, ул. Центральная, д.22; Сывороткин Юрий
Николаевич; monast.boguch@ govvm.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной  

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКАТО

3603003818. 04133790 31200 84.11.35 20205824000

КАРТА № 32/19/1 
специальной оценки условий труда

Старший инспектор_____ _______________________________________________________ Отсутствует
(наименование профессии (должности) работника) (код по (Ж  016-У4)

Наименование структурного подразделения: Отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Отсутствует_______
(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
140-251-906 14

Строка 022. Используемое оборудование: ПЭВМ с ЖК монитором 
Используемые материалы и сырье: Не предусмотрены 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -
Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
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Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на
данном рабочем месте

№
п/п

Виды гарантий и компенсаций Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда

необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1.
Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2.
Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск

Нет Нет отсутствует

3.
Сокращенная продолжительность 
рабочего времени

Нет Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты

Нет Нет отсутствует

5.
Лечебно - профилактическое 
питание

Нет Нет отсутствует

6.
Право на досрочное назначение 
страховой пенсии

Нет Нет отсутствует

7.
Проведение медицинских 
осмотров

Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да (СанПиН 2.2.0.555-96, п. 1.9): возможность применения труда 
лии до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п. 4.6): возможность применения труда инвалидов -
да (ФЗ № 181 от 24.11.1995 г. статья 23):_____________________________________________________
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: рекомендуется организаиия перерывы на 10-15 мин 
через каждые 45-60 мин работы на ПЭВМ с ВДТ (п. 1.4, прил. 7 СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 
"Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации 

работы" утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 03.06.2003 
N118)._______________________________________________________________________________________

Дата составления: 10.07.2019

Председатель комиссии по проведению 
Глава Монастырщинского 

сельского поселения 
Богучарского 

муниципального района 
Воронежской области

(должность)

нки условии труда

ткин Юрий Николаевич
(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Ведущий специалист 

администрации 
Монастырщинского 
сельского поселения 

Богучарского 
муниципального района

(должность)

Старший инспектор 
администрации 

Монастырщинского 
сельского поселения 

Богучарского 
муниципального района

(должность)

Прядкина Светлана Викторовна
(Ф.И.О).

у/  oj- М /9
(дата)

Подлипаева Ирина Владимировна
(Ф.И.О.)---------------- ------------

О?. JiOiS
(дата)
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ВОДИВ]

1125 V \ Матвеева Анна Николаевна  ̂О .0 V  Тс
стре экспертов) (подпись)Х (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проверившей специальную оценку условий труда: 
1125

(№ в реестре экспертов)

С резуль^а^]^ специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
______________Подлипаева Ирина Владимировна______________ /  О  -у1. 2 о ? 3

(Ф.И.О. работника) (дата)
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Администрация Монастырщинского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской
области

(полное наименование работодателя)

396772, Воронежская обл., Богучарский район, с. Монастырщина, ул. Центральная, д.22; Сывороткин Юрий
Николаевич; monast.boguch@govvrn.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа
Код вида экономической Код территории по

работодателя работодателя по 
ОКПО

государственной 
власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКАТО

3603003818 04133790 31200 84.11.35 20205824000

КАРТА № 32/19/2 
специальной оценки условий труда

Старший инспектор Отсутствует
(наименование профессии (должности) работника) (код по (Ж  016-94)

Наименование структурного подразделения: Отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Отсутствует_______
(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
142-885-075 81

Строка 022. Используемое оборудование: ПЭВМ с ЖК монитором 
Используемые материалы и сырье: Не предусмотрены 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
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* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте___________ ___________ _____________________________________________

№
п/п

Виды гарантий и компенсаций
Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда

необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника(работников)

Нет Нет отсутствует

2.
Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3.
Сокращенная продолжительность 
рабочего времени

Нет Нет отсутствует

4.
Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты

Нет Нет отсутствует

5.
Лечебно - профилактическое 
питание

Нет Нет отсутствует

6.
Право на досрочное назначение 
страховой пенсии

Нет Нет отсутствует

7.
Проведение медицинских 
осмотров

Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да (СанПиН 2.2.0.555-96, п. 1.9); возможность применения труде 
лии до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09. п. 4.6); возможность применения труда инвалидов ■
да (ФЗ № 181 от 24.11.1995 г. статья 23);____________________________________________________
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: рекомендуется организаиия перерывы на 10-15 mw 
через каждые 45-60 мин работы на ПЭВМ с ВДТ (п. 1.4, прил. 7 СанПиН 2.2.2/2.4.1340-0. 
"Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организаиия 
работы " утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 03.06.200 
N118).______________________________________________________________________________________

Дата составления: 10.07.2019

Председатель комиссии по проведению 
Глава Монастырщинского 

сельского поселения 
Богучарского 

муниципального района 
Воронежской области

словии труда

^ 7-
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Ведущий специалист 

администрации 
Монастырщинского 
сельского поселения

(дата)

Богучарского 
муниципального района

(должность)

Старший инспектор 
администрации 

Монастырщинского 
сельского поселения 

Богучарского 
муниципального района

(должность)

Прядкина Светлана Викторовна
(Ф.И.О). (дата)

(подпя
Подлипаева Ирина Владимировна

------------------ Т<ь.и.о.)---------- -------- (дата)
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Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
1125 v/d M C X W \ Матвеева Анна Николаевна ,СА

(№ в реестре экспертов) (подпив*^ (Ф.И.О.) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Захлёстова Инна Анатольевна у

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)
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Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная 
Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул.

Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий трудаГ7т1сцПщйонньПГном£р"запйсй1Греестре организаций, проводящих специальную оцёнкуусловий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
R A .R U .2 2 3 n i2 09.11.2015 бессрочно

S + W  ф е д е р а л ь н а я  с л у ж б а  п о  а к к р е д и т а ц и и

ЙРОСАККРЕДИТАЦИЯ

ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний) 

и измерений тяжести трудового процесса
№  3 2 /1 9 /2 -ТЖ

(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений: 13.06.2019 

Дата оформления протокола: 10.07.2019
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Администрация Монастырщинского сельского поселения 
Богучарского муниципального района Воронежской области
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 396772. Воронежская 
обл.. Богучарский район, с. Монастырщина. ул. Центральная, д.22
2.3. Наименование структурного подразделения: Отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 32/19/2
3.2. Наименование рабочего места: Старший инспектор
3.3. Код по ОК 016-94: Отсутствует

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения

Секундомер механический СОСпр-2б-2-ОЮ 0415 20/М 0956 04.03.2020

при 20 °С ± 
1,8 с; при -20 
°С до +40 °С 

± 5,4 с
Рулетка измерительная ЭНКОР РФ 2-10-25 1 20/Г0776 11.03.2020 —

Угломер с нониусом типа 4 197 20/Г0777 11.03.2020 ±10'
Динамометр общ его назначения ДП У-1-2 5031 19 20/М 6984 26.10.2020 ±2,0

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:______________________

Область действия Наименование нормативного документа

Оценка
М етодика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н от 24 
января 2014 г. (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2014 г.)

Измерение Руководство по эксплуатации. Угломер с нониусом типа 4.
Паспорт. Секундомер механический СОСпр-2б-2-ОЮ
Паспорт. Динамометр общего назначения ДПУ-1-2 5031.

6. Краткое описание выполняемой работы:
Участвует в установлении и согласовании в натуре границ земельных участков, расположенных 

на подведомственной территории. Готовит договора аренды, сотрудничества на земельные 
участки. Своевременно и качественно рассматривает обращения граждан и юридических лиц по 
земельным вопросам, в том числе по земельным спорам, вносить на рассмотрение главы 
поселения предложения по их разрешению в административном порядке. Контролирует 
надлежащее исполнение договоров аренды земельных участков. Участвует по распоряжению 
главы поселения в заседаниях комиссий при администрации поселения. Сдает отчеты о 
предоставлении земельных участков. Ежегодно представляет сведения о доходах, расходах об 
имуществе и обязательствах имущественного характера (сроки, определенные действующим 
законодательством). Ведет учет и хранение, имеющейся в администрации сельского поселения 
землеустроительной и градостроительной документации. Ведет похозяйственный учет, выдачи 
выписок из похозяйственных книг. Участвует в разработке генерального плана и правил 
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землепользования и застройки поселения, внесения изменений и дополнений. Ведет учета и 
составление оперативной и ежегодной отчетности о состоянии и использовании земель, 
технической инвентаризации регистрации права на земельные участки. Обеспечение учета земель, 
находящегося в ведении сельского поселения. Взаимодействие с налоговой инспекцией по 
вопросу начисления налогов с физических и юридических лиц. Контроль за своевременность 
уплаты налогов. Работа с физическими и юридическими лицами, имеющими задолженность по 
уплате налогов. Работа на портале «ГИС ЖКХ» Работа на портале «ФИАС». По вопросам 
налогообложения: - вручает главам хозяйств, физическим лицам уведомления с указанием вида и 
размера платежа, а также срока их уплаты; - работает с физическими лицами по обеспечению 
своевременности и полноты уплаты текущих платежей;- организует работу по снижению 
недоимки по местным налогам.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:

Показатели тяжести трудового процесса
Фактическое значение 

тяжести трудового процесса
Допустимое значение 

тяжести трудового процесса
Класс условий 

труда
1.Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг»м
1.1. При региональной нагрузке при 
перемещении груза на расстояние до 1 м:

для женщин не характерен до 3000 1
1.1.1. Расстояние перемещения (м) - -

1.1.2. Количество перемещений (раз) - -
1.1.3. Масса перемещаемого груза (кг) - -
1.2. При общей нагрузке
1.2.1. При перемещении груза на расстояние от 
1 до 5 м

для женщин не характерен до 15000 1
1.2.1.1. Расстояние перемещения (м) - -

1.2.1.2. Количество перемещений (раз) - -

1.2.1.3. Масса перемещаемого груза (кг) - -

1.2.2. При перемещении груза на расстояние 
более 5 м

для женщин не характерен до 28000 1
1.2.2.1. Расстояние перемещения (м) - -

1.2.2.2. Количество перемещений (раз) - -

1.2.2.3. Масса перемещаемого груза (кг) 1,5; 7 -

1.3. Общая физическая динамическая  
нагрузка

для женщин не характерен до 28000 1
1.3.1 Среднее расстояние перемещения груза ( в 
м.) - -

2. Масса поднимаемого и перемещаемого 
груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяжести 
при чередовании с другой работой (до2-х раз в 
час):

для женщин не характерен до 10 1
2.2. Подъем и перемещение тяжести постоянно 
в течение рабочего дня (смены) (более 2 раз в 
час):

для женщин не характерен до 7 1
2.3. Суммарная масса грузов, перемещаемых в 
течение каждого часа смены, в том числе

не характерен до 175 1

2.3.1. С рабочей поверхности
для женщин не характерен до 350 1

2.3.2. С пола -
для женщин не характерен до 175 1

3. Стереотипные рабочие движения, 
количество за рабочий день (смену), единиц
3.1. При локальной нагрузке 1420 до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка - величина 
статической нагрузки за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложении  
усилий, кгс*с)
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Показатели тяжести трудового процесса Фактическое значение 
тяжести трудового процесса

Допустимое значение 
тяжести трудового процесса

Класс условий 
труда

4.1. Одной рукой
для женщин не характерен до 22000 1

4.2. Двумя руками:
для женщин не характерен до 42000 1

4.3. С участием мышц корпуса и ног
для женщин не характерен до 60000 1

4.4. Общая статическая нагрузка
для женщин 0 до 22000 1

5. Рабочая поза (рабочее положение тела 
работника в течение рабочего дня (смены)), 
% смены

- 1

5.1. Свободная не характерен -

5.2. Стоя 5 до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза «сидя» без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса

Наклоны корпуса тела работника более 30 , 
количество за рабочий день (смену) не характерен до 100 1

7. Перемещения работника в пространстве, 
обусловленные технологическим процессом, 
км
7.1. По горизонтали 4.2 до 8 2
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 4.2 до 8 2

8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс условий труда - 2

9. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
1125

(№ в реестре 

экспертов)

Эксперт отдела СОУТ
(должность)

JA
(подпись) '

10. Ответственное лицо организации, проводницей специальну]
Начальник ИЛ

(№ в реестре 

экспертов)
(должность)

Матвеева Анна Николаевна
---------------------- (Ф.И.О.)----------------------

енку условии труда:
Далматов Виктор Сергеевич

(ф.и.о.)
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Администрация Монастырщинского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской
области

(полное наименование работодателя)

396772, Воронежская обл., Богучарский район, с. Монастырщина, ул. Центральная, д.22; Сывороткин Юрий
Николаевич; monast.boguch@govvrn.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа

Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по О КВЭД ОКАТО

3603003818 04133790 31200 84.11.35 20205824000

КАРТА № 32/19/3 
специальной оценки условий труда

Военно-учетный работник Отсутствует
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК 016-У4)

Наименование структурного подразделения: Отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Отсутствует_______
(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
080-199-109 62

Строка 022. Используемое оборудование: ПЭВМ с ЖК монитором 
Используемые материалы и сырье: Не предусмотрены 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной  
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не  
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -
Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась *

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
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* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на

№
п/п

Виды гарантий и компенсаций
Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда

необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1.
Повышенная оплата труда 
работника(работников)

Нет Нет отсутствует

2.
Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск

Нет Нет отсутствует

3.
Сокращенная продолжительность 
рабочего времени

Нет Нет отсутствует

4.
Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты

Нет Нет отсутствует

5.
Лечебно - профилактическое 
питание

Нет Нет отсутствует

6.
Право на досрочное назначение 
страховой пенсии

Нет Нет отсутствует

7.
Проведение медицинских 
осмотров

Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендаиии по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да (СанПиН 2.2.0.555-96, п. 1.9); возможность применения труда 
лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п. 4.6); возможность применения труда инвалидов -
да (ФЗ № 181 от 24.11.1995 г. статья 23);_____________________________________________________
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: рекомендуется организация перерывы на 10-15 мин 
через каждые 45-60 мин работы на ПЭВМ с ВДТ (п. 1.4, прил. 7 СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 
".Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организаиии 
работы" утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 03.06.2003 
N118)._______________________________________________________________________________________

Дата составления: 10.07.2019

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Глава Монастырщинского 

сельского поселения 
Богучарского 

муниципального района 
Воронежской области

(долж ность) (подпись)

Сывороткин Юрий Николаевич
(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Ведущий специалист 

администрации 
Монастырщинского 
сельского поселения 
* Богучарского

муниципального района ______\ _______  Прядкина Светлана Викторовна
(должность)

Старший инспектор 
администрации 

Монастырщинского 
сельского поселения 

Богучарского 
муниципального района

(должность)

Карта С О У Т№  32/19/3

(Ф.И.О).

Подпипаева Ирина Владимировна
(Ф.И.О.)

/ /  О ^ . сШ в\
(дата)

уу.дУ.ЖСт/З
(дата)
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Эксперт(-ы) организации, проверившей специальную оценку условий труда:
Матвеева Анна Николаевна

~ ~  ------------------------------------ (Ф.И.О.)
1125

(№ в реестре экспертов)

ващгашеи
j  J  </\\ сК У у 1

(ПОДПИС1к
С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

________  _______________М едведева Ирина Александровна
(подпись) (Ф.И.О. работника)
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Администрация Монастырщинского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской
области

(полное наименование работодателя)

396772, Воронежская обл., Богучарский район, с. Монастырщина, ул. Центральная, д.22; Сывороткин Юрий
Николаевич; monast.boguch@govvrn.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной  

власти по ОКОГУ
деятельности по О КВЭД ОКАТО

3603003818 04133790 31200 84.11.35 20205824000

КАРТА № 32/19/4 
специальной оценки условий труда

Уборщик служебных помещений (техник по уборке помещений)__________________ Отсутствует
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК 016-У4)

Наименование структурного подразделения: Отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Раздел: "Общеотраслевые профессии рабочих". Тарифно­
квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих. утв. 
постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. 
Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3. от 28.01.1993 N 10. от 05.02.1993 N 17. от 
03.03.1993 N 43. от 05.04.1993 N 74. от 05.04.1993 N 75. от 12.07.1993 N 134. от 04.11.1993 N 168. 
от 28.12.1994 N 88. от 31.01.1997 N 5. от 04.02.1997 N 7. от 01.06.1998 N 19. от 12.08.1998 N 33. от 
04.08.2000 N 56. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648. от 24.11.2008 N 665. с 
изм.. внесенными Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54)____________________________

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
045-152-050 15

Строка 022. Используемое оборудование: Не предусмотрено
Используемые материалы и сырье: Моечный и уборочный инвентарь, 

дезинфицирующие и чистящие средства

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: __________

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
Инфразвук - не оценивалась -
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Ультразвук воздушный - не оценивалась -
Вибрация общая - не оценивалась -
Вибрация локальная - не оценивалась -
Неионизирующие излучения - не оценивалась -
Ионизирующие излучения - не оценивалась -
Параметры микроклимата - не оценивалась -
Параметры световой среды - не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -
Напряженность трудового процесса - не оценивалась -
Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на
данном рабочем месте

№
п/п

Виды гарантий и компенсаций
Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда

необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника(работников)

Нет Нет отсутствует

2.
Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск

Нет Нет отсутствует

3.
Сокращенная продолжительность 
рабочего времени

Нет Нет отсутствует

4.
Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты

Нет Нет отсутствует

5.
Лечебно - профилактическое 
питание

Нет Нет отсутствует

6.
Право на досрочное назначение 
страховой пенсии

Нет Нет отсутствует

7.
Проведение медицинских 
осмотров

Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да (СанПиН 2.2.0.555-96, п. 1.9); возможность применения труда 
лии до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09. п. 4.5); возможность применения труда инвалидов -
да (ФЗ № 181 от 24.11.1995 г. статья 23);__________ ___________________________________________
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: рекомендуется внести в правила внутреннего 

трудового распорядка не менее 3 регламентированных перерывов, обшей продолжительностью 
не менее 35 минут (п. 8.3 МР 2.2.9.2311-07 "Профилактика стрессового состояния работников 
при различных видах профессиональной деятельности").________________________________________

Дата составления: 10.07.2019

Глава Монастырщинского 
сельского поселения 

Богучарского 
муниципального района 

Воронежской области
(должность)

условии труда

ткин Юрий Николаевич / 7  97 -

(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Ведущий специалист 

администрации 
Монастырщинского 
сельского поселения 

Богучарского
муниципального района Ц_______  Прядкина Светлана Викторовна

(ф.и.о).(должность)
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Старший инспектор 
администрации 

Монастырщинского 
сельского поселения 

Богучарского
муниципального района Подлипаева Ирина Владимировна /  1 J

(должность) [гй (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

■исД
Н 25 М  Ск W \ Матвеева Анна Николаевна ^О .С А

(№ в реестре экспертов) (подписД  (Ф.И.О.) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
________________________________  __________________ Некрасова Елена Сергеевна__________________  ^ $

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)
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Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная 
Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул. 

_________________________________ Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017__________________________________
(полное наименование организации, проводящей спёцйальнунГоцёнку условий труда, регистрационный номер записи в реестре орга!шзаций"^ро^одяших специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.223ni2 09.11.2015 бессрочно

А
Я *ЙМг ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО АККРЩШ'АЦИИ

•■РОСАККРЕДИТАЦИЯ

ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний) 

и измерений тяжести трудового процесса
№  32/19/4- ТЖ

(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений: 13.06.2019 

Дата оформления протокола: 10.07.2019
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Администрация Монастырщинского сельского поселения 
Богучарского муниципального района Воронежской области
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 396772, Воронежская 
обл., Богучарский район, с. Монастырщина. ул. Центральная, д.22
2.3. Наименование структурного подразделения: Отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 32/19/4
3.2. Наименование рабочего места: Уборщик служебных помещений (техник по уборке 
помещений)
3.3. Код по ОК 016-94: Отсутствует

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения

Секундомер механический СОСпр-2б-2-ОЮ 0415 20/М 0956 04.03.2020

при 20 °С ± 
1,8 с; при -20
°С до +40 °С 

± 5,4 с
Рулетка измерительная ЭНКОР РФ 2-10-25 1 20/Г0776 1 1.03.2020 —

Угломер с нониусом типа 4 197 20/Г0777 11.03.2020 ±10'
Динамометр общего назначения ДПУ-1-2 5031 19 20/М 6984 26.10.2020 ±2,0

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:_______________________

Область действия Наименование нормативного документа

Оценка
М етодика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом М интруда России № 33н от 24 
января 2014 г. (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2014 г.)

Измерение Руководство по эксплуатации. Угломер с нониусом типа 4.
Паспорт. Секундомер механический СОСпр-2б-2-ОЮ
Паспорт. Динамометр общего назначения ДПУ-1-2 5031.

6. Краткое описание выполняемой работы:
Уборка служебных помещений административных зданий. Удаление пыли, подметание и мытье 
вручную стен, полов. Сбор и перемещение мусора в установленное место. Чистка и 
дезинфицирование санитарно-технического оборудования в местах общего пользования. 
Получение моющих и дезинфицирующих средств, инвентаря и обтирочного материала.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:

Показатели тяжести трудового процесса
Фактическое значение 

тяжести трудового процесса
Допустимое значение 

тяжести трудового процесса
Класс условий 

труда
1.Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг*м
1.1. При региональной нагрузке при 
перемещении груза на расстояние до 1 м:

для женщин не характерен до 3000 1
1.1.1. Расстояние перемещения (м) - -
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Показатели тяжести трудового процесса
Фактическое значение 

тяжести трудового процесса
Допустимое значение 

тяжести трудового процесса
Класс условий 

труда
1.1.2. Количество перемещений (раз) - -

1.1.3. Масса перемещаемого груза (кг) - -

1.2. При общей нагрузке
1.2.1. При перемещении груза на расстояние от 
1 до 5 м

для женщин не характерен до 15000 1
1.2.1.1. Расстояние перемещения (м) - -

1.2.1.2. Количество перемещений (раз) - -

1.2.1.3. Масса перемещаемого груза (кг) - -

1.2.2. При перемещении груза на расстояние 
более 5 м

для женщин 3118 до 28000 1
1.2.2.1. Расстояние перемещения (м) 12; 17 -

1.2.2.2. Количество перемещений (раз) 41; 20 -

1.2.2.3. Масса перемещаемого груза (кг) 1,5; 7 -
1.3. Общая физическая динамическая  
нагрузка

для женщин 3118 до 28000 1
1.3.1 Среднее расстояние перемещения груза ( в 
м.)

13.6 -

2. Масса поднимаемого и перемещаемого 
груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяжести 
при чередовании с другой работой (до2-х раз в 
час):

для женщин 7 до 10 2
2.2. Подъем и перемещение тяжести постоянно 
в течение рабочего дня (смены) (более 2 раз в 
час):

для женщин 1.5 до 7 1
2.3. Суммарная масса грузов, перемещаемых в 
течение каждого часа смены, в том числе

25.2 до 175 1

2.3.1. С рабочей поверхности
для женщин 7.7 до 350 1

2.3.2. С пола
для женщин 17.5 до 175 1

3. Стереотипные рабочие движения, 
количество за рабочий день (смену), единиц
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке 777 до 20000 1
4. Статическая нагрузка - величина 
статической нагрузки за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложении 
усилий, кгс*с)
4.1. Одной рукой

для женщин не характерен до 22000 1
4.2. Двумя руками:

для женщин не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног

для женщин 4276 до 60000 1
4.4. Общая статическая нагрузка

для женщин 4276 до 60000 1
5. Рабочая поза (рабочее положение тела 
работника в течение рабочего дня (смены)), 
% смены

- 1

5.1. Свободная не характерен -
5.2. Стоя 5 до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -
5.6. Поза «сидя» без перерывов не характерен до 60

6. Наклоны корпуса
Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену)

51 до 100 2
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Показатели тяжести трудового процесса Фактическое значение 
тяжести трудового процесса

Допустимое значение 
тяжести трудового процесса

Класс условий 
труда

7. Перемещения работника в пространстве, 
обусловленные технологическим процессом, 
км
7 .1. По горизонтали 1.1 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 1.1 до 8 1

8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс условий труда - 2

♦

9. Эксперт(ы) по проведению специальной опенки условий труда:
1125 Эксперт отдела СОУТ Матвеева Анна Николаевна

(№ в реестре (должность) (подпись^ (Ф.И.О.)

экспертов)

10. Ответственное

(№ в реестре 

экспертов)
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Администрация Монастырщинского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской
области

полное наименование работодателя

396772, Воронежская обл., Богучарский район, с. Монастырщина, ул. Центральная, д.22; Сывороткин Юрий 
____________________________________ Николаевич; monast.boguch@govvrn.ru____________________________________

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес гшеклрошюй почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной  

власти по ОКОГУ

Код вида экономической  
деятельности по О КВЭД

Код территории по 
ОКАТО

3603003818 04133790 31200 84.11.35 20205824000

КАРТА №  32/19/5 
специальной оценки условий труда

Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля) 11442
(наименование профессии (должности) работника) (код по (Ж  016-94)

Наименование структурного подразделения: Отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Раздел: "Общеотраслевые профессии рабочих". Тарифно­
квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. 
постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. 
Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3. от 28.01.1993 N 10. от 05.02.1993 N 17, от 
03.03.1993 N 43. от 05.04.1993 N 74. от 05.04.1993 N 75. от 12.07.1993 N 134. от 04.11.1993 N 168. 
от 28.12.1994 N 88. от 31.01.1997 N 5. от 04.02.1997 N 7. от 01.06.1998 N 19. от 12.08.1998 N 33. от 
04.08.2000 N 56. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648. от 24.11.2008 N 665. с 
изм.. внесенными Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54)____________________________

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
045-145-708 39

Строка 022. Используемое оборудование: Автомобиль LAD A GRANTA 219110. г.в. 2015 
Используемые материалы и сырье: Горючие и смазочные материалы, ручной 

слесарный инструмент

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: _________________

Наименование факторов производственной  
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при ' 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический 2 не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум 2 не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -
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Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая 2 не оценивалась -

Вибрация локальная 2 не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 2 не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
• данном рабочем месте

№
п/п

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда ■

Виды гарантий и компенсаций необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание 1

1.
Повышенная оплата труда 
работника(работников)

Нет Нет отсутствует 1

2.
Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск

Нет Нет отсутствует 1

3.
Сокращенная продолжительность 
рабочего времени

Нет Нет отсутствует 1

4.
Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты

Нет Нет отсутствует

5.
Лечебно - профилактическое 
питание

Нет Нет отсутствует

6.
Право на досрочное назначение 
страховой пенсии

Нет Нет отсутствует

7.
Проведение медицинских 
осмотров

Нет Нет отсутствует

улучшению условии труда, по режимам труда и 
1. Рекомендации по подбору работников: возможность

Строка 050. Рекомендации по 
отдыха, по подбору работников: _ 
применения труда женщин - да (СанПиН 2.2.0.555-96. п. 1.9); возможность применения труда 
лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N  163. п. 2111);
возможность применения труда инвалидов - да (ФЗ №  181 от 24.11.1995 г. статья 23);_________
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: первый перерыв при нахождении за рулем 

автомобиля рекомендуется устанавливать через 2 - 3  часа после начала работы на линии, во 
второй половине дня - не реже чем через каждые два часа продолжительностью по 10 мин. 
Длительность непрерывного пребывания за рулем рекомендуется ограничить двумя часами, (п. 
5.2. СП N  4616-88 от 5 мая 1988 г. Санитарные правила по гигиене труда водителей 
а в т о м о б и ле й .____________________________________________________________

Дата составления: 10.07.2019

Председатель комиссии по проведению спе
Глава Монастырщинского 

сельского поселения 
Богучарского 

муниципального района 
Воронежской области

(должность)

оценки условии труда

кин Юрий Николаевич
(ф .и .о .) (дата)
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Ведущий специалист 

администрации 
Монастырщинского 
сельского поселения 

Богучарского 
муниципального района

(должность)

Старший инспектор 
администрации 

Монастырщинского 
сельского поселения 

Богучарского 
муниципального района

(должность)

Прядкина Светлана Викторовна
(Ф И О ).

Подлипаева Ирина Владимировна
1Ф.и.о.)--------- -------

Эксперт(-ы) организации, прово, 
1125

(№ в реестре экспертов)

шеи специальную оценку условии труда:
СХ W p

(подпись'
Матвеева Анна Николаевна

(Ф.И.О.)----------------------

С результатам  ̂ специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
_______________ Ш ушунов Александр Сергеевич

(Ф.И.О. работника)

//
(дата)

(дата)

io.o\,\o!A
(дата)

/ 7 -0 7  z
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Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная 
Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул. 

_________________________________ Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017_________________________________
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
R A .R U .223n i2 09.11.2015 бессрочно

МДЕМЛЬНЛЯ СЛУЖБА ПО ЛККЯДИТАЦИИ♦ ,
ЙРОСАККРЕДИТАЦИЯ

«Sir

ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний) 

и измерений химического фактора
№  3 2 /1 9 /5 -X

(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений: 13.06.2019 

Дата оформления протокола: 10.07.2019
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Администрация Монастырщинского сельского поселения 
Богучарского муниципального района Воронежской области
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 396772. Воронежская 
обл.. Богучарский район, с. Монастырщина, ул. Центральная, д.22
2.3. Наименование структурного подразделения: Отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 32/19/5
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля)
3.3. Код по ОК 016-94: 11442

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения
Газосигнализатор серии ИГС-98 "Комета-М" 42777 СП 03896 24.09.2019 ± 25 %

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
1ДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:_______________________

Область действия Наименование нормативного документа

Оценка
М етодика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом М интруда России №33н от 24 
января 2014 г. (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2014 г.)
ГН 2.2.5.3532-18 "Предельно допустимые концентрации (ПДК) вредных веществ в воздухе рабочей зоны" 
(утв. постановлением Главного государственного санитарного врачв РФ от 13 февраля 2018 г. № 25)

Измерение Руководство по эксплуатации ФГИМ 413415.001.570 РЭ «Газоанализатор мультигазовый «Комета-М»

6. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование 

вещества (рабочей зоны)
Фактическое

значение
Нормативное

значение
Класс

опасности
Класс условий 

труда
Время 

воздействия, %
Кабина автомобиля LADA 

GRANTA 219110
Углерод оксид** (угарный газ; 

углерода окись), мг/м3 <1.0 20 4 2 76

Азота диоксид (азот (1У)оксид; 
азота двуокись), мг/м3 <0.1 2 3 2 .7 6

Углеводороды алифатические 
предельные С1-10 /в пересчете на

С/, мг/м3
33 900/300 4 2 76

Среднесменные значения 
концентрации:

100

Углеводороды алифатические 
предельные С1-10 /в пересчете на

С/, мг/м3
25.08 300 2
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7. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2

8. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
1125

(№ в реестре 

экспертов)

Эксперт отдела СОУТ
(должность)

1СНКИ у е л

(подписи

9. Ответственное лицо организации, проводящей специальну
Начальник ИЛ

(№ в реестре 

экспертов)
(должность)

Матвеева Анна Николаевна
(Ф.И.О.)

у условии труда:
Далматов Виктор Сергеевич

(Ф.И.О.)
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Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная 
Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул.

Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер чаписи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий груда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
R A .R U .223n  12 09.11.2015 бессрочно

■;РОСАККРЕДИТАЦИЯ
ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО АККРЕДИТАЦИИ

ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний) 

и измерений шума
№  32/19/5- Ш _______________

(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений: 13.06.2019 

Дата оформления протокола: 10.07.2019
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Администрация Монастырщинского сельского поселения 
Богучарского муниципального района Воронежской области
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 396772, Воронежская 
обл., Богучарский район, с. Монастырщина. ул. Центральная, д.22
2.3. Наименование структурного подразделения: Отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 32/19/5
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля)
3.3. Код по ОК 016-94: 11442

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения
Калибратор акустический тип Защита-К 84115 3/340-1360-18 04.07.2019 ±0,25 дБ
Анализатор шума и вибрации типа SVA N 949 в 
составе: капсюль микрофона типа SV22 с 
предусилителем типа SV12L

12222;
4012367;

13044
3/340-1996-18 26.09.2019 ±0,7дБ

Рулетка измерительная ЭНКОР РФ 2-10-25 1 20/Г0776 11.03.2020 —

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:_______________________

Область действия Наименование нормативного документа

Измерение
ГОСТ ISO 9612-2016 Межгосударственный стандарт. Акустика. Измерение шума для оценки его 
воздействия на человека. М етод измерений на рабочих местах (введен в действие Приказом 
Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 21 октября 2016 г. №  1481-ст)
Калибратора акустический Защита-К. Руководство по эксплуатации.
Инструкция по эксплуатации SVAN-949-001P3

Оценка Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом М интруда России №33н от 24 
января 2014 г. (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2014 г.)

6. Сведения об источнике шума:
мотор и механизмы транспортного средства

7. Стратегия измерения шума на рабочем месте в соответствии с ГОСТ ISO 9612-2016:
- на основе рабочей операции
8. Дополнительные сведения о рабочей обстановке и условиях измерения: Измерения 
проводились на рабочем месте Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля)
9. Измеренные величины показателей шума на рабочем месте: __________________________

Рабочая операция
Уровень звука, дБА Продолжительность операции, мин

Результаты измерений 
(не менее трех)

Эквивалентный 
уровень за операцию

Результаты
наблюдений

Средняя

Кабина автомобиля LADA  
GRANTA 219110

66.2;68.7;67.5 67.6 182 182
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10. Результат вычисления измеренных величин показателей шума:
Эквивалентный уровень звука на данном рабочем месте составляет 66.4 дБА со стандартной 
неопределенностью, равной 1.42 дБА.

Фактор Фактическое значение Нормативное значение Класс условий тр'
Эквивалентный уровень звука, дБА 66.4 80 2

12. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2

13. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
1125

(№ в реестре 

экспертов)

Эксперт отдела СОУТ
(должность)

(ХУуо
(подпись)

« ''Л

f t

14. Ответственное лицо организации, приводящей специальна

(№ в реестре 

экспертов)

Начальник ИЛ <l fi| -------------- ---̂ - - гоИДЯс, ’ J.)-------- =.
(должность) J/Цс </)

I  X  ,15 о  >  05
1\-± с  % { Ж ' 5 i?  Г * <Sj

;одпись)

Матвеева Анна Николаевна
(Ф.И.О.)

нку условии труда:
Далматов Виктор Сергеевич

(Ф.И.О.)
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Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная 
Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул. 

_________________________________ Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017_________________________________
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
R A .R U .223n i2 09.11.2015 бессрочно

ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний) 

и измерений вибрации
№  3 2 /1 9 /5 -ВО

(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений: 13.06.2019 

Дата проведения оценки: 10.07.2019
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Администрация Монастырщинского сельского поселения 
Богучарского муниципального района Воронежской области
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 396772. Воронежская 
обл.. Богучарский район, с. Монастырщина, ул. Центральная, д.22
2.3. Наименование структурного подразделения: Отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 32/19/5
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля)
3.3. Код по ОК 016-94: 11442
4. Сведения о средствах измерения:______ _______________________ _____________ |__________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения
Калибратор портативный ATOlm 7097 14/В 1982 12.11.2019 ±1 %
Анализатор шума и вибрации типа SVA N -949 с 
датчиком вибрации типа 3143M l

12222;
3462

3/340-1996-18 26.09.2019 ±0,7дБ

ЙФт ^  ^  ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖ6А ПО АККРЕДИТАЦИИ

•■РОСАККРЕДИТАЦИЯ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК,
1ДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:

Область действия Наименование нормативного документа

Измерение

ГОСТ 31319-2006 "Вибрация. Измерение общей вибрации и оценка ее воздействия на человека. 
Требования к проведению измерений на рабочих местах" (принят М ежгосударственным советом по 
стандартизации, метрологии и сертификации (протокол № 29 от 24 июня 2006 г.) (утв. приказом 
Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 12 декабря 2007 г. № 363-ст 
межгосударственный стандарт 31319-2006 введен в действие в качестве национального стандарта 
Российской Федерации с 1 июля 2008 г.)
Паспорт АБКЖ .442268.002ПС калибратора портативного A T 01 m
Инструкция по эксплуатации SVAN-949-001P3

Оценка
М етодика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом М интруда России №33н от 24 
января 2014 г. (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2014 г.)

6. Вид вибрации: Общая вибрация
7. Сведения об источнике вибрации: мотор и механизмы транспортного средства
8. Фактические и нормативные значения параметра «Уровень виброускорения, дБ» :

Наименование измеряемых параметров 
(рабочей зоны)

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс условий 
труда

Время 
пребывания, %

Кабина автомобиля LADA GRANTA  
219110

76

Корректированный уровень (ось X) 105 112
Корректированный уровень (ось Y) 108 112
Корректированный уровень (ось Z) 110 115
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Эквивалентный корректированный 
уровень: 100

о с ь х 104 112 2
ОСЬ Y 107 112 2
O C b Z 109 115 2

9. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2
10. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:

1125
(№ в реестре 

экспертов)

Эксперт отдела СОУТ
(должность)

С\ \Vs
(подпись)

ь

11. Ответственное лицо организации, проводящ
Начальник ИЛ г'

(№ в реестре 

экспертов)
(должность) */. ^  ^ Подпись)

v
“ %°Л  -О 

г >  о)

/о/
Я L * '

Матвеева Анна Николаевна
(Ф.И.О.)

условии труда:
'алматов Виктор Сергеевич

(Ф.И.О.)

%
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Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная 
Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул.

Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017
(полное наименование организации^троводящей специальную оценку условий труда, регистрационный!юмё]Н!аш1си^П)ёёс^кГорганйзаций^троводящюм;пециальную оценку"условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.223ni2 09.11.2015 бессрочно

мSf4
иРОСАК

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖ6А ПО АККРЕДИТАЦИИ

^РОСАККРЕДИТАЦИЯ ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний) 

и измерений вибрации
№  3 2 /1 9 /5 -ВЛ

(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений: 13.06.2019 

Дата проведения оценки: 10.07.2019
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Администрация Монастырщинского сельского поселения 
Богучарского муниципального района Воронежской области
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 396772. Воронежская 
обл., Богучарский район, с. Монастырщина, ул. Центральная, д.22
2.3. Наименование структурного подразделения: Отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 32/19/5
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля)
3.3. Код по ОК 016-94: 11442

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения
Анализатор шума и вибрации типа SVA N -949 с 
датчиком вибрации типа 3143М1

12222;
3462

3/340-1996-18 26.09.2019 ±0,7дБ

Калибратор портативный ATOlm 7097 14/В 1982 12.11.2019 ±1 %

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК,
1ДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:

Область действия Наименование нормативного документа

Оценка М етодика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом М интруда России №33н от 24 
января 2014 г. (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2014 г.)

Измерение

ГОСТ 31192.1-2004 (ИСО 5349-1:2001). Вибрация. Измерение локальной вибрации и оценка ее 
воздействия на человека. Часть 1. Общие требования(принят М ежгосударственным советом по 
стандартизации, метрологии и сертификации по переписке (протокол №  15 от 4 февраля 2004 г.); 
приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 12 декабря 2007 г. № 
357-ст межгосударственный стандарт 31192.1-2004 (ИСО 5349-1:2001) введен в действие в качестве 
национального стандарта Российской Федерации с 1 июля 2008 г.)
ГОСТ 31192.2-2005 (ИСО 5349-2:2001). Вибрация. Измерение локальной вибрации и оценка ее 
воздействия на человека. Часть 2. Требования к проведению измерений на рабочих местах (принят 
Межгосударственным советом по стандартизации, метрологии и сертификации (протокол № 27 от 22 
июня 2005 г.); приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 12 
декабря 2007 г. № 364-ст межгосударственный стандарт ГОСТ 31192.2-2005 (ИСО 5349-2:2001) введен в 
действие в качестве национального стандарта Российской Федерации с 1 июля 2008 г.).
Инструкция по эксплуатации SVAN-949-001P3
Паспорт АБКЖ .442268.002ПС калибратора портативного ATOlm

6. Вид вибрации: Локальная вибрация
7. Сведения об источнике вибрации: мотор и механизмы транспортного средства
8. Фактические и нормативные значения параметра «Уровень виброускорения, дБ» :

Наименование измеряемых параметров Фактическое Нормативное Класс условий Время
(рабочей зоны) значение значение труда пребывания, %
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Кабина автомобиля LADA GRANTA  
219110 76

Корректированный уровень (осьХ) 108 126
Корректированный уровень (ось Y) 115 126
Корректированный уровень (ось Z) 111 126

Эквивалентный корректированный 
уровень: 100

О С ЬХ 107 126 2
ОСЬ Y 114 126 2
O C bZ 110 126 2

9. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2
10. Эксперт(ы) по проведению специальной опенки условий труда:

1125 ______ Эксперт отдела СОУТ______  Матвеева Анна Николаевна
(№ в реестре 

экспертов)

7д<олжность (подпись. (Ф.И.О.)

11. Ответственное лицо оргаиизац

(№ в реестре 

экспертов)

ку условии труда:
Далматов Виктор Сергеевич

(Ф.И.О.)

{ -п  оI и ■?; в J3 о

hsoi *
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Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная 
Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул.

Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017
""^полное наименование организации, проводящеЕГспёциальную оценку условий^рула”"рсгйстрационный номер записи в реестре организаций, проводящи^пёциалыТучсмжёнку'уПтшГий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.223ni2 09.11.2015 бессрочно

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) 

и измерений тяжести трудового процесса
№  3 2 /1 9 /5 -ТМ

(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений: 13.06.2019 

Дата оформления протокола: 10.07.2019
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Администрация Монастырщинского сельского поселения 
Богучарского муниципального района Воронежской области
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 396772, Воронежская 
обл., Богучарский район, с. Монастырщина, ул. Центральная, д.22
2.3. Наименование структурного подразделения: Отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 32/19/5
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля)
3.3. Код по ОК 016-94: 11442
4. Сведения о средствах измерения:______ _______________________ _____________ __________

Наименование средства измерения Заводской
номер

№
свидетельства

Действительно
до:

Погрешность
измерения

Секундомер механический СОСпр-2б-2-ОЮ 0415 20/М 0956 04.03.2020

при 20 °С ± 
1,8 с; при -20 
°С до +40 °С 

± 5,4 с
Рулетка измерительная ЭНКОР РФ 2-10-25 1 20/Г0776 11.03.2020 —

Угломер с нониусом типа 4 197 20/Г0777 11.03.2020 ±10'
Динамометр общего назначения ДПУ-1-2 5031 19 20/М 6984 26.10.2020 ±2,0

ж Ч
i f& W  ^  ^  ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО АККРЕДИТАЦИИ

||РОСАККРЕДИТАЦИЯ
'Шу

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК,
1ДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:

Область действия Наименование нормативного документа

Оценка Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом М интруда России №33н от 24 
января 2014 г. (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2014 г.)

Измерение Руководство по эксплуатации. Угломер с нониусом типа 4.
Паспорт. Секундомер механический СОСпр-2б-2-ОЮ
Паспорт. Динамометр общего назначения ДПУ-1-2 5031.

6. Краткое описание выполняемой работы:
Управлять легковыми автомобилями всех типов. Осуществлять заправку транспорта топливом, 

смазочными материалами и охлаждающей жидкостью. Производить проверку технического 
состояния и прием транспортного средства перед выездом на линию, сдачу его постановку на 
отведенное место по возвращении в автохозяйство. Устранять возникшие во время работы на 
линии эксплуатационные неисправности обслуживаемого транспорта. Производить ремонт 
автомобиля. Оформлять путевые листы. Выполнять регулировочные работы при отсутствии 
технической помощи. Проходить ежедневно предрейсовый медосмотр.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:

Показатели тяжести трудового процесса Фактическое значение 
тяжести трудового процесса

Допустимое значение 
тяжести трудового процесса

Класс условий 
труда

1.Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг«м

Протокол № 32/19/5- ТМ Стр. 1 из 3



Показатели тяжести трудового процесса Фактическое значение 
тяжести трудового процесса

Допустимое значение 
тяжести трудового процесса

Класс условий 
труда

1.1. При региональной нагрузке при 
перемещении груза на расстояние до 1 м:

для мужчин не характерен до 5000 1
1.1.1. Расстояние перемещения (м) - -
1.1.2. Количество перемещений (раз) - -
1.1.3. Масса перемещаемого груза (кг) - -
1.2. При общей нагрузке
1.2.1. При перемещении груза на расстояние от 
1 до 5 м .

для мужчин не характерен до 25000 1
1.2.1.1. Расстояние перемещения (м) - -
1.2.1.2. Количество перемещений (раз) - -
1.2.1.3. Масса перемещаемого груза(кг) - -
1.2.2. При перемещении груза на расстояние 
более 5 м

для мужчин не характерен до 46000 1
1.2.2.1. Расстояние перемещения (м) - -
1.2.2.2. Количество перемещений (раз) - -
1.2.2.3. Масса перемещаемого груза (кг) - -
1.3. Общая физическая динамическая  
нагрузка

для мужчин не характерен до 5000 1
1.3.1 Среднее расстояние перемещения груза ( в 
м.) - -

2. Масса поднимаемого и перемещаемого 
груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяжести 
при чередовании с другой работой (до2-х раз в 
час):

для мужчин не характерен до 30 1
2.2. Подъем и перемещение тяжести постоянно 
в течение рабочего дня (смены) (более 2 раз в 
час):

для мужчин не характерен до 15 1
2.3. Суммарная масса грузов, перемещаемых в 
течение каждого часа смены, в том числе не характерен до 435 1

2.3.1. С рабочей поверхности
для мужчин не характерен до 870 1

2.3.2. С пола
для мужчин не характерен до 435 1

3. Стереотипные рабочие движения, 
количество за рабочий день (смену), единиц
3.1. При локальной нагрузке 710 до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка - величина 
статической нагрузки за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложении 
усилий, кгс*с)
4.1. Одной рукой

для мужчин не характерен до 36000 1
4.2. Двумя руками:

для мужчин не характерен до 70000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног

для мужчин не характерен до 100000 1
4.4. Общая статическая нагрузка *

для мужчин 0 до 36000 1
5. Рабочая поза (рабочее положение тела 
работника в течение рабочего дня (смены)), 
% смены

- 2

5.1. Свободная не характерен -
5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен ДО 25
5.4. Фиксированная 18 до 25
5.5. Вынужденная не характерен -
5.6. Поза «сидя» без перерывов не характерен до 60

6. Наклоны корпуса
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Показатели тяжести трудового процесса Фактическое значение 
тяжести трудового процесса

Допустимое значение 
тяжести трудового процесса

Класс условий 
труда

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) не характерен до 100 1

7. Перемещения работника в пространстве, 
обусловленные технологическим процессом, 
км
7.1. По горизонтали 0.1 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 0.1 до 8 1

8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс условий труда - 2

9. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
1125

(№ в реестре 

экспертов)

Эксперт отдела СОУТ
(должность)

10. Ответственное лицо организации, проводя
Начальник ИЛ

(№ в реестре

экспертов)
(должность)

Матвеева Анна Николаевна 
(ФТТО)

условии труда:
Далматов Виктор Сергеевич

(Ф.И.О.)
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Союз "Торгово-промышленная палата Воронежской области"; 394018, Россия, г. Воронеж, ул. 9 Января, д. 36. Аккредитованная 
Испытательная лаборатория. Адрес места осуществления деятельности: 394033, Россия, Воронежская область, Воронеж, ул.

Землячки, дом 1; Регистрационный номер - 446 от 09.03.2017
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA .RU.223ni2 09.11.2015 бессрочно

ПРОТОКОЛ
измерений (оценки) напряженности трудового процесса

№  32/19/5-Н
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений: 13.06.2019 

Дата оформления протокола: 10.07.2019
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Администрация Монастырщинского сельского поселения 
Богучарского муниципального района Воронежской области
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 396772, Воронежская 
обл., Богучарский район, с. Монастырщина. ул. Центральная, д.22
2.3. Наименование структурного подразделения: Отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 32/19/5
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля (техник по вождению автомобиля)
3.3. Код по ОК 016-94: 11442
4. Сведения о средствах измерения:______ _______________________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения

Секундомер механический СОСпр-2б-2-ОЮ 0415 20/М 0956 04.03.2020

при 20 °С ± 
1,8 с; при -20
°С до +40 °С 

± 5 , 4  с

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:______________________

Область действия Наименование нормативного документа

Оценка
Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России № 33н от 24 
января 2014 г. (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2014 г.)

Измерение Паспорт. Секундомер механический СОСпр-2б-2-ОЮ

6. Краткое описание выполняемой работы:
Управлять легковыми автомобилями всех типов. Осуществлять заправку транспорта топливом, 

смазочными материалами и охлаждающей жидкостью. Производить проверку технического 
состояния и прием транспортного средства перед выездом на линию, сдачу его постановку на 
отведенное место по возвращении в автохозяйство. Устранять возникшие во время работы на 
линии эксплуатационные неисправности обслуживаемого транспорта. Производить ремонт 
автомобиля. Оформлять путевые листы. Выполнять регулировочные работы при отсутствии 
технической помощи. Проходить ежедневно предрейсовый медосмотр.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:

Показатели напряженности 
трудового процесса

Фактическое значение 
показателя

Предельно допустимое 
значение показателя

Класс условий 
труда

Сенсорные нагрузки
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 ч работы, ед.

76 - 175 до 175 2

Число производственных объектов 
одновременного наблюдения, ед. 6 - 10 до 10 2

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО АККРЕДШАЦИИ

ЙРОСАККРЕДИТАЦИЯ
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Показатели напряженности 
трудового процесса

Фактическое значение 
показателя

Предельно допустимое 
значение показателя

Класс условий 
труда

Работа с оптическими приборами (микроскопы, 
лупы и т.п.) (% времени смены) Не характерен до 50 1

Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное 
количество часов, наговариваемое в неделю), 
час

Не характерен до 20 1

Монотонность нагрузок
Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или в многократно 
повторяющихся операциях, ед.

Не характерен более 6 1

Монотонность производственной обстановки 
(время пассивного наблюдения за ходом  
техпроцесса в % от времени смены)

Не характерен менее 80 1

8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс условий труда - 2
9. Эксперт(ы) по проведению специальной оце^н^и условий труда:

1125
(№ в реестре 

экспертов)

Эксперт отдела СОУТ
(должность)

СХ У4̂ '
(подпись'

Матвеева Анна Николаевна 
------------------------ (Ф.И.О.)------------------------

10. Ответственное лицо организации, проводя
Начальник ИЛ

и специальную

(№ в реестре 

экспертов)
(должность)

условии труда:
Далматов Виктор Сергеевич

(Ф.И.О.)
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